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Prot. (vedi segnatura)        Rovigo (vedi segnatura) 
 
 
CIRCOLARE N. 128 

  Ai docenti individuati per il 
  TEAM CONTRO DISPERSIONE 
  (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) 

  Andreotti Daniela 

 Ballotta Elisa 

                                                                                                   Bedendo Laura 

 Bellini Marcello 

       Brunello Silvia 

 Gusella M. Giancarla 

                                                                                                   Mantovani Gabriella 

 Migliorini Barbara 

 Milan Enrica 
 Montagnolo Gisella 
 Orlando Rosita 
 Passarella Patrizia 
 Pregnolato Francesca 
 Visentin Micol 
 

e p.c.  Al DSGA 
              I.C. Rovigo 4 

 
          Alla Bacheca Classeviva 

                                                                                                  Login CVV Classeviva  
 
Oggetto: Presentazione disponibilità e CV per il Team per la prevenzione della dispersione 
scolastica - PNRR D.M. n. 19 del 02.02.2024 - Missione 4 - Istruzione e Ricerca - 
Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
Università - Investimento 1.4 - Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione 
scolastica - “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli 
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica”. 

Titolo del progetto: Una scuola di tutti, una scuola per ciascuno. 

Codice del progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-48192   

CUP: F14D21000800006 

 

Visto il quesito posto all’Autorità di gestione per i PNRR in merito alle procedure da attivare per la 

costituzione del Team per la prevenzione della dispersione scolastica, la cui risposta è stata 

ricevuta in data 31.10.2024, si precisa quanto segue: 
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“Il personale necessario allo svolgimento delle attività di progetto, in qualità di formatore o esperto 

in possesso delle relative competenze, deve essere individuato dalle scuole, nel rispetto dei 

principi di parità di trattamento, non discriminazione, trasparenza, pubblicità, assenza di conflitto di 

interessi, attraverso procedure selettive, dando priorità al personale interno. Rimane valida la FAQ 

n. 10 del 20 febbraio 2023 relativamente all'individuazione dei docenti/tutor del Team per la 

prevenzione della dispersione scolastica.” 

Per completezza di informazione, la FAQ n. 10 del 20 febbraio 2023 recita: 

10. Team per la prevenzione della dispersione scolastica. Come devono essere individuati i 

docenti tutor interni? (…)    

I docenti tutor esperti del team per la prevenzione devono essere individuati attraverso specifici 

avvisi, nel rispetto dei principi di trasparenza, imparzialità ed equità. I docenti tutor esperti possono 

essere sia esterni che interni. Nel caso di docenti tutor esperti interni l’individuazione può anche 

avvenire con deliberazione del Collegio Docenti, sulla base di apposita istanza dei docenti 

interessati e previa valutazione del curriculum in relazione alle attività da svolgere, salvaguardando 

i richiamati principi di trasparenza ed equità. (…) 

Pertanto, in ottemperanza a quanto indicato e sopra riportato, si chiede alle SS.LL. di inviare la 

disponibilità a far parte del Team per la prevenzione della dispersione scolastica, in carta semplice 

(vedi allegato 1) e il curriculum vitae in formato europeo (vedi allegato 2), entro venerdì 8 

novembre 2024. La scrivente prenderà in esame i curricula che serviranno per verificare le 

competenze dei componenti il Team e verranno conservati tra gli atti del PNRR DM n. 19. Seguirà 

decreto di costituzione del Team per la prevenzione della dispersione scolastica e lettere di 

incarico. 

Si riportano di seguito le attività previste per il team, come specificato nelle Istruzioni operative 

prot. n. 58542 del 17.04.2024, che verranno richiamate nelle lettere di incarico: 

“Il team effettua la rilevazione degli studenti a rischio di abbandono o che abbiano già 

abbandonato la scuola nel triennio precedente e la mappatura dei loro fabbisogni, progetta e 

gestisce gli interventi di riduzione dell’abbandono all’interno della scuola e i progetti educativi 

individuali, si raccorda, anche tramite tavoli di lavoro congiunti, con le altre scuole del territorio, con 

i servizi sociali, con i servizi sanitari, con le organizzazioni del volontariato e del terzo settore, 

attive nella comunità locale, favorendo altresì il pieno coinvolgimento delle famiglie.” 

 

Si informano le SS.LL. che la prima riunione del Team è prevista per lunedì 18 novembre 

2024 in videoconferenza tramite G Meet alle ore 15.00. Il link verrà inviato dall’ufficio. 

Confidando nella consueta collaborazione per consentire di avviare al più presto gli interventi 

previsti nell’ambito del PNRR D.M. n. 19/2024, l’occasione è gradita per porgere cordiali saluti. 

                                                                                                       Il Dirigente Scolastico         
                         Dott.ssa Paola Malengo  
 
                        Firma autografa sostituita a mezzo stampa  
                               ai sensi e per gli effetti dell'art. 3 c. 2 D Lgs. n. 39/1993                                           
 

 


