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Oggetto: Decreto per il conferimento di incarichi individuali a n. 2 Collaboratori Scolastici,
per attivita di sorveglianza e assistenza per larealizzazione di n. 2 moduli per alunne e alunni
della Scuola Secondaria di Primo Grado dell’l.C. Rovigo 4, previsti nell’ambito del PN 21/27
Orientamento - Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze”
2021-2027 - Priorita 01 - Scuola e competenze - Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) - Obiettivo
Specifico ES0O4.6 - Azione ES04.6.A4 - Sotto azione ES0O4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto
del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del
14/04/2025 - “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”.

Titolo del progetto: Orientarsi insieme per una scelta consapevole
Codice del progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPNVE-2025-137
CUP: F54D25001670007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445, recante il «Testo
unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa»;
VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, avente ad oggetto «Regolamento recante norme in materia
di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della L. 15 marzo 1997, n. 59»;
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante
il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati
in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;
VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti
di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della
legge 10 dicembre 2014, n. 183x»;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.
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VISTO il D.I. n. 129/2018 recante "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge
13 luglio 2015, n. 107",

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 e il decreto legislativo 30 giugno 2003, n.
196, recante il «Codice in materia di protezione dei dati personali»;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021,
VISTO il regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO [l'Accordo di partenariato tra I'ltalia e la Commissione europea relativo al ciclo di
programmazione 2021-2027, approvato con decisione di esecuzione della Commissione
C(2022)478T7final del 15 luglio 2022;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 dicembre 2022, n. 328, con il quale sono
state adottate le linee guida per I'orientamento, con la finalita “di rafforzare il raccordo tra il primo
ciclo di istruzione e il secondo ciclo di istruzione e formazione, per una scelta consapevole e
ponderata, che valorizzi le potenzialita e i talenti degli studenti, nonché di contribuire alla riduzione
della dispersione scolastica e di favorire 'accesso alle opportunita formative dell’istruzione terziaria”;
VISTO il Decreto del Ministro dell’'istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, di “Destinazione
di risorse per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire
un’efficace valorizzazione delle potenzialita e dei talenti degli studenti e una riduzione della
dispersione e dell'abbandono scolastico, nellambito del Programma Nazionale “PN Scuola e
competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060”,

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati;

VISTO I'Avviso pubblico prot. n. 57173 del 14/04/2025, recante “Percorsi di orientamento nelle
scuole secondarie di primo grado”, emanato nellambito dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;

PRESO ATTO che I'Avviso finanzia interventi e moduli riconducibili all'obiettivo specifico ESO4.6
del PN “Scuola e competenze” 2021-2027 al fine di “Promuovere la parita di accesso e di
completamento di un’istruzione e una formazione inclusive e di qualita, in particolare per i gruppi
svantaggiati, dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la formazione
generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e all'apprendimento degli adulti, anche
agevolando la mobilita ai fini dell'apprendimento per tutti e I'accessibilita per le persone con disabilita
(FSE+)";

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;
VISTA la nota M.I.M. 105099 del 19/06/2025, Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo
Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A4 — Sotto azione ES04.6.A4.D,
interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso
Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”.
Autorizzazione progetti;

VISTO il Programma Annuale 2025, approvato con Delibera del Consiglio d’lstituto n. 117 del
23.01.2025;

VISTO il P.T.O.F. dell'l.C. Rovigo 4 per il triennio 2025/2028, elaborato ed approvato dal Collegio
dei Docenti nella seduta del 29 ottobre 2024 con delibera n. 20, approvato dal Consiglio di Istituto
con delibera n. 109 dell’08.11.2024;

VISTA la delibera n. 41 del Collegio dei Docenti tenutosi in data del 15.05.2025 con la quale I'organo
collegiale si & espresso all’'unanimita dei presenti a favore dell’adesione al Programma Nazionale
‘PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060, in
particolare all’ Avviso prot. n. 57173 del 14.04.2025;

VISTA la delibera n. 133 del Consiglio di Istituto tenutosi in data del 27.05.2025 con la quale 'organo
collegiale si € espresso all’'unanimita dei presenti a favore dell’adesione al Programma Nazionale
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‘PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060, in
particolare all’ Avviso prot. n. 57173 del 14.04.2025;

VISTA la candidatura presentata da questa Istituzione scolastica con prot. n. 6234/2025 in data
28.05.2025 per partecipare al Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in
attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060, in particolare all’ Awviso prot. n. 57173 del
14.04.2025, per la quale e stato generato il CUP F54D25001670007;

VISTA la lettera di autorizzazione prot. AOOGABMI. n. 105099 del 19/06/2025 a nome del Direttore
Generale Simona Montesarchio per I'Unita di Missione che costituisce formale autorizzazione
allavvio del progetto dal titolo “Orientarsi insieme per una scelta consapevole” nellambito del
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, codice progetto: ESO4.6.A4.D-
FSEPNVE-2025-137, CUP: F54D25001670007, per un importo pari a € 12.120,00;

VISTO il Decreto Dirigenziale prot. n. 8335/2025 dell’11/07/2025 di assunzione al Programma
Annuale 2025 del finanziamento pari a € 12.120,00 relativo al progetto dal titolo “Orientarsi insieme
per una scelta consapevole” nellambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-
20277, codice progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPNVE-2025-137, CUP: F54D25001670007;

VISTA la propria azione di informazione, disseminazione e pubblicita del progetto dal titolo
“Orientarsi insieme per una scelta consapevole.” - codice progetto: ES0O4.6.A4.D-FSEPNVE-2025-
137 - CUP: F54D25001670007, nel’lambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze
2021-20277, prot. n. 8338/2025 dell’11/07/2025;

VISTO il decreto del dirigente scolastico di assunzione dell'incarico di RUP per il progetto in oggetto
prot. n. 8657/2025 del 18.07.2025;

VISTA la dichiarazione del DS/RUP di inesistenza di cause di incompatibilita, di conflitto di interessi
e di astensione, prot. n. 8658/2025 del 18.07.2025;

VISTA I'esigenza di individuare il personale ATA (Collaboratori Scolastici) necessario per la gestione
e lo svolgimento del progetto in oggetto, nello specifico per attivita di sorveglianze e assistenza;
VISTO l'articolo 53 del D.Lgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati;

VISTO il decreto di avvio di una procedura di selezione rivolta al personale interno per
l'individuazione di n. 4 Collaboratori Scolastici, per la realizzazione di n. 2 moduli per alunne e alunni
della Scuola Secondaria di Primo Grado delll.C. Rovigo 4, previsti nellambito del PN 21/27
Orientamento, prot. n. 13729 del 24/11/2025;

VISTO I'Avviso di selezione prot. n. 13753, pubblicato dall'lstituzione Scolastica in data 25/11/2025;
VISTO in particolare, l'art. 6, comma 1, del succitato Awviso, ai sensi del quale «Gli interessati
dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12:00
del 29 novembre 2025»;

CONSIDERATO che entro la data e I'orario di scadenza del sopracitato avviso di selezione sono
pervenute n. 2 candidature, prot. n. 13910 del 28/11/2025 e prot. n. 13911 del 28/11/2025;
CONSIDERATO che l'art. 8 del succitato Avviso prevede che nel «caso di candidature ritenute valide
strettamente sufficienti a coprire l'incarico ovvero in qualsiasi altro caso dovesse essere ritenuta non
necessaria la nomina di una commissione di valutazione, il D.S. procedera in autonomia alla
assegnazione immediata dellincarico»;

PRESO ATTO che le candidate hanno espresso con la loro candidatura la volonta in merito alla
disponibilita a ricoprire I'incarico e che le suddette risultano essere in possesso, come da curriculum
vitae allegati alle istanze di partecipazione, delle competenze necessarie all’espletamento
dell'incarico e dei requisiti richiesti all’art. 3 del succitato Avviso;

CONSIDERATO che non sussistono motivi di incompatibilita, inconferibilita, o di conflitto di interessi
al conferimento degli incarichi in capo alle candidate;

RITENUTO pertanto di poter procedere all’assegnazione immediata degli incarichi;
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CONSIDERATO che I'art. 1 del suddetto avviso prevede I'assegnazione a ciascun candidato di un
incarico per un numero massimo di 20 ore;

ACQUISITA la preventiva disponibilita delle candidate a svolgere l'incarico per un numero di ore
superiore a 20;

CONSIDERATO che, per poter garantire le attivitd di sorveglianza e assistenza, strettamente
connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto in oggetto, si rende necessario I'affidamento
di un numero complessivo di ore superiore a 40;

RITENUTO pertanto, in via eccezionale, di poter assegnare incarichi per una durata superiore alle
20 ore previste dal suddetto awviso;

VISTO l'art. 35, comma 3, lett. a), del Decreto Legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi I'art. 19, commi 1 e 2, del Decreto Legislativo n. 33/2013;

nellosservanza delle disposizioni di cui alla Legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante
«Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita della Pubblica
Amministrazioney,

DECRETA
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

= di conferire gli incarichi individuali a Collaboratori Scolastici, per attivita di sorveglianza e
assistenza, per la realizzazione di n. 2 moduli previsti dal progetto dal titolo “Orientarsi insieme
per una scelta consapevole” per alunne e alunni della Scuola Secondaria di Primo Grado
dell'l.C. Rovigo 4, per i corrispettivi lordi orari indicati in tabella, intesi come importo lordo stato,
ai seguenti soggetti:

Cognome e Nome Profilo n.ore Compenso orario
massimo (Lordo Stato)
DE PASCALE Collaboratore Scolastico - 40 18,24625 €
MARIANTONIETTA Attivita di sorveglianza e assistenza (euro diciotto/24625)
Collaboratore Scolastico - 40 18,24625 €
BONDESAN MONICA Attivita di sorveglianza e assistenza (euro diciotto/24625)

= di procedere a sottoscrivere le relative Lettere di incarico per il personale interno di questa
Istituzione Scolastica;

= di pubblicare il presente provvedimento all’Albo online e nella sezione dedicata al “PN Scuola e
competenze 2021-2027” del sito web dell'lstituzione Scolastica al seguente link
www.icrovigo4.edu.it ai sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata.

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Paola Malengo

Documento firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 e norme collegate
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