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ALL’ALBO ON LINE
ALL’AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE
AL SITO WEB

AGLI ATTI

Oggetto: Decreto di avvio della procedura di selezione interna per il conferimento di incarichi aggiuntivi
al personale ATA - n. 2 Assistenti Amministrativi e n. 2 Collaboratori Scolastici - per attivita specifiche,
aggiuntive e strettamente connesse all’organizzazione e allo svolgimento delle n. 7 edizioni formative
(3 percorsi e 4 laboratori) del progetto “IA a scuola: formare, sperimentare, innovare” - Avviso pubblico
AOOGABMI prot. n. 0073226 del 27 marzo 2026.

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — Missione 4: Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 2.1
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico” — Snodi
formativi per la transizione digitale sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale nella scuola — D.M. 11 novem-
bre 2025, n. 219 — Avviso pubblico AOOGABMI prot. n. 0073226 del 27 marzo 2026 - finanziato dall’Un-
ione europea — NextGenerationEU.

Titolo del progetto: IA a scuola: formare, sperimentare, innovare
Codice del progetto: M4C112.1-2026-1745-P-64525
CUP: F14D25003690006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi’ e ss.mm.ii.;

VISTO il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, recante disposizioni legislative e regolamentari in materia di docu-
mentazione amministrativa;

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59 e, in particolare, I'art. 21 in materia di autonomia delle istituzioni scolas-
tiche;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, recante il Regolamento in materia di autonomia delle istituzioni scolas-
tiche;

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii.,, recante norme generali sul’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

VISTA la Legge 16 gennaio 2003, n. 3 e, in particolare, I'art. 11 in materia di Codice unico di progetto (CUP);
VISTA la Legge 6 novembre 2012, n. 190 e, in particolare, I'art. 1, nonché I'art. 6-bis della Legge n. 241/1990
in materia di conflitto di interessi e obbligo di astensione;

VISTOIl D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii., in materia di pubblicita, trasparenza e diffusione delle informa-
zioni da parte delle pubbliche amministrazioni;

VISTO il D.l. 28 agosto 2018, n. 129, recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche;

VISTI il Regolamento (UE) 2016/679 e il D.Lgs. n. 196/2003, come modificato dal D.Lgs. n. 101/2018, in materia
di protezione dei dati personali;

VISTO il CCNL Comparto Istruzione e Ricerca triennio 2019-2021, sottoscritto il 18 gennaio 2024, e in partico-
lare I'art. 80, comma 2, e la Tabella E1.7 relativa ai compensi orari del personale ATA per prestazioni aggiuntive
all'orario d’obbligo;

VISTO il CCNL Comparto Istruzione e Ricerca triennio 2022-2024, sottoscritto il 23 dicembre 2025, e in parti-
colare I'art. 11 in materia di relazioni sindacali, criteri per il conferimento degli incarichi al personale ATA e criteri
di attuazione dei progetti nazionali ed europei;
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VISTO il CCNL sui principali aspetti del trattamento economico del Comparto Istruzione e Ricerca triennio
2025-2027, sottoscritto il 1° luglio 2026, per quanto applicabile;

VISTO il Regolamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento europeo e del Consiglio del 18 luglio 2018,
recante le regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell’'Unione;

VISTO il Regolamento (UE) 2020/852 del Parlamento europeo e del Consiglio del 18 giugno 2020 e, in partico-
lare, I'art. 17 relativo al principio DNSH;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio del 12 febbraio 2021, che
istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;

VISTO il D.L. 31 maggio 2021, n. 77, convertito con modificazioni dalla Legge 29 luglio 2021, n. 108, recante
la governance del PNRR e misure di rafforzamento delle strutture amministrative;

VISTO il D.L. 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla Legge 6 agosto 2021, n. 113, recante
misure urgenti per il rafforzamento della capacith amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale
all’attuazione del PNRR;

VISTO il D.L. 6 novembre 2021, n. 152, convertito con modificazioni dalla Legge 29 dicembre 2021, n. 233,
recante disposizioni urgenti per I'attuazione del PNRR;

VISTO il D.L. 30 aprile 2022, n. 36, convertito con modificazioni dalla Legge 29 giugno 2022, n. 79, recante
ulteriori misure urgenti per I'attuazione del PNRR;

VISTO il D.L. 24 febbraio 2023, n. 13, convertito con modificazioni dalla Legge 21 aprile 2023, n. 41, recante
disposizioni urgenti per I'attuazione del PNRR;

VISTO il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 e ss.mm.ii., per i principi di risultato, fiducia, accesso al mercato,
trasparenza e conflitto di interessi richiamati dalla disciplina attuativa PNRR, ove applicabili;

VISTO il D.L. 2 marzo 2024, n. 19, convertito con modificazioni dalla Legge 29 aprile 2024, n. 56, recante
ulteriori disposizioni urgenti per I'attuazione del PNRR;

VISTO il Regolamento (UE) 2024/1689 del Parlamento europeo e del Consiglio del 13 giugno 2024, che stabi-
lisce regole armonizzate sull'intelligenza artificiale;

VISTA la Legge 23 settembre 2025, n. 132, recante “Disposizioni e deleghe al Governo in materia di intelligenza
artificiale”;

VISTO il Decreto del Ministro dellistruzione e del merito 9 agosto 2025, n. 166, recante le “Linee guida per
l'introduzione dell’Intelligenza Artificiale nelle scuole’;

VISTO il Decreto del Ministro dell'istruzione e del merito 11 novembre 2025, n. 219, recante la destinazione
delle risorse alle istituzioni scolastiche per progetti di formazione sull’utilizzo dell'intelligenza artificiale nelle scu-
ole, nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 2.1 del PNRR,;

VISTO I'Avviso pubblico AOOGABMI prot. n. 0073226 del 27 marzo 2026, per la presentazione di proposte
progettuali per la costituzione di snodi formativi per la transizione digitale sull’'utilizzo dell’intelligenza artificiale
nella scuola;

VISTI il Programma Annuale 2026 dell’'l.C. Rovigo 4, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 13 del
12/01/2026, e il P.T.O.F. 2025/2028, approvato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 10 del 22/12/2025;
VISTI la proposta progettuale prot. n. 3741/2026 del 02/04/2026, il progetto “|A a scuola: formare, sperimentare,
innovare”, codice M4C112.1-2026-1745-P-64525, CUP F14D25003690006, per l'importo complessivo au-
torizzato di € 21.470,40, e I'’Accordo di concessione prot. AOOGABMI n. 0105869 del 05/05/2026, che costitui-
sce formale autorizzazione all’avvio del progetto e alla spesa;

VISTE la delibera n. 28 dell’11/05/2026 del Collegio dei Docenti (prot. n. 5174/2026 del 12/05/2026), la delibera
n. 21 dell’11/05/2026 del Consiglio di Istituto (prot. n. 5175/2026 del 12/05/2026), il decreto di assunzione a
bilancio prot. n. 5290/2026 del 14/05/2026, I'azione di disseminazione prot. n. 5304/2026 del 14/05/2026, il
decreto di nomina del RUP prot. n. 5355/2026 del 15/05/2026 e la dichiarazione del RUP di insussistenza di
cause di incompatibilita e conflitto di interessi prot. n. 5359/2026 del 15/05/2026;

PRESO ATTO che I'art. 5 dell’Avviso prot. n. 0073226/2026 riconosce, per le attivita previste, un importo pari
al 40% dei costi diretti di personale dellUCS per gli altri costi sostenuti per I'organizzazione dei percorsi; che il
piano finanziario approvato del progetto prevede complessivamente € 6.134,40 di costi indiretti; che l'art. 7,
commi 1, 3 e 4, impone una procedura trasparente per i soggetti percettori di compensi e stabilisce che le attivita
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retribuite al personale interno siano svolte fuori dall’orario di servizio e siano strettamente connesse ed essen-
ziali alla realizzazione del progetto; e che il comma 9 del medesimo articolo esclude i costi di funzionamento
ordinario e le attivita generali di preparazione, monitoraggio, controllo, audit, valutazione e supporto amminis-
trativo alle strutture operative;

tutto quanto sopra premesso e considerato, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente prov-
vedimento

DECRETA

di autorizzare I'avvio di una procedura di selezione interna, mediante apposito avviso, riservata al per-
sonale ATA in servizio presso I'lstituzione scolastica, finalizzata all’individuazione di n. 2 Assistenti Am-
ministrativi per attivita tecnico-operative e documentali specificamente riferite alle singole edizioni form-
ative e di n. 2 Collaboratori Scolastici per attivita logistico-operative aggiuntive connesse alle sessioni
formative, da svolgersi nel rispetto delle mansioni del profilo e con esclusione delle attivita di funziona-
mento ordinario e di quelle non ammissibili ai sensi dell’art. 7, comma 9, dell’Avviso, per il progetto “I1A
a scuola: formare, sperimentare, innovare”, codice M4C112.1-2026-1745-P-64525, CUP
F14D25003690006, entro il 31/12/2026, salvo eventuale differimento formalmente autorizzato, secondo
il seguente quadro massimo:

Ore massime Costo orario Lordo Massimale
Profilo professionale N. massimo unita o complessivo
per unita Stato
Lordo Stato
Assistente Amministrativo 2 80 €21,17 € 3.386,50
Collaboratore Scolastico 2 40 €18,25 € 1.459,70
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di determinare in € 4.846,20 il massimale complessivo lordo Stato della presente procedura, corrispond-
ente, per ciascuna unita, a un massimo di 80 ore per gli Assistenti Amministrativi e 40 ore per i Collab-
oratori Scolastici; il compenso lordo dipendente per prestazioni aggiuntive diurne & pari a € 15,95 orari
per gli Assistenti Amministrativi e € 13,75 orari per i Collaboratori Scolastici, con massimali individuali
lordo Stato rispettivamente pari a € 1.693,25 e € 729,85; i compensi saranno riconosciuti esclusiva-
mente per le ore effettivamente prestate, preventivamente autorizzate e regolarmente documentate;

di imputare la spesa, nei limiti dell'importo effettivamente dovuto, della quota effettivamente disponibile
e delle condizioni di ammissibilita previste dall’Avviso, alla specifica voce di destinazione del Pro-
gramma Annuale 2026 relativa al progetto “IA a scuola: formare, sperimentare, innovare” - codice
M4C112.1-2026-1745-P-64525 - CUP F14D25003690006, a valere sui costi indiretti del progetto;

di dare atto che il monte ore indicato costituisce un limite massimo e non genera diritto all’integrale
svolgimento o corresponsione delle ore, che saranno autorizzate esclusivamente in funzione delle ef-
fettive esigenze delle attivita formative, senza sovrapposizione con il servizio ordinario e con puntuale
tracciabilita delle prestazioni;

di demandare al Direttore S.G.A. gli adempimenti amministrativo-contabili conseguenti alla presente
procedura e di pubblicare il presente provvedimento all’Albo on line, in Amministrazione Trasparente e
nella sezione del sito istituzionale dedicata al PNRR, nel rispetto degli obblighi di pubblicita e
trasparenza.

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Paola Malengo

Documento firmato digitalmente
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