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PROPOSTA PIANO DI FORMAZIONE ANNO SCOLASTICO 2019/2020

FORMATORI - RAV COERENZA CON IL COMPETENZA DI
AZIONE DI FORMAZIONE DESTINATARI PERIODO ORE PIANO DI RIFERIMENTO NEL
METODOLOGIA MIGLIORAMENTO | PIANO NAZIONALE
PRIORITA’ PROCESSI
Esperti Sviluppo e organizzazione delle
+ . ) risorse umane: progettazione di
Approfondimento - R|sulta_t| nelle prove proposte formative sul lavoro in Didattica per
NUOVE METODOLOGIE Inizio standardizzate nazionali . ;

. personale e/o 3/4 ore aula; Piena competenze e
DIDATTICHE: Tutto il Collegio confronto con OTTOBRE utilizzazione delle competenze innovazione
LA DIDATTICA ORIENTATIVA 9 . Competenze chiave e di one defle compet .

colleghi stesso e/o cittadinanza professionali dei docenti per metodologica
diverso diffondere I'utilizzo di buone
ordine pratiche.
ELABORAZIONE UDA E RlCEl’CfZlOﬂe st;ﬁ;lrtjlitzlzn;gengrz(i)gﬁali Contestualizzare il curricolo
PROVE DI REALTA SU Approfondimento Durante tutto verticale: costruire udc e relative Valutazione e
COMPETENZE TRASVERSALI | Tutto il Collegio P ranno gore . . - costru Piena alu
. } personale : Competenze chiave e di prove di verifica a carattere miglioramento
1. nella scuola primaria scolastico cittadinanza interdiscili
2. nella scuola secondaria | interdisciplinare.
grado
Lo . . Competenze
ACQUISIZIONE/APPROFONDI | Docenti primaria Formazione Risultati nelle prove Incentivare la formazione di digitali e nuovi
MENTO DI COMPETENZE e secondaria interna con Da tandardizzat ionali ruppi di lavoro per introdurre bienti di
INFORMATICHE UTILI PER LA | non formati e Animatore Da defiinire Ja_ | standardizzate nazionall | 9ruppi di 'avoro pe : piena ambienti di
: ; - defiinire modalita didattiche innovative da apprendimento
DIDATTICA (POWER POINT) E Interessatl Digitale Competenze chiave e di diffondere nella scuola Autonomia
LEGATE ALL'USO DEL pcittadinanza organizzativa e
REGISTRO ELETTRONICO gdidattica
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RAV

COERENZA CON IL

COMPETENZA DI

PIANO DI RIFERIMENTO NEL
AZIONE DI FORMAZIONE DESTINATARI METODOLOGIA PERIODO ORE e D RIFERIMENTO NEL
PRIORITA’ PROCESSI
SICUREZZA INFORMATICA E Personale
PROBLEMATICHE LEGATE docente A carico Istituto Fine Obbligatoria, come da normativa vigente (un incontro di 2/3 ore ) Trasversale ad
ALLA PRIVACY settembre g ogni azione
Personale ATA
SICUREZZA
FORMAZIONE DEI Personale
LAVORATORI: docente e ATA
Primo Soccorso: Personale con In presenza con
*  aggiornamento precedente RSPP In corso 4
corso d’anno
in scadenza
Inizio ]
. nuovo corso Personale settembre 12 Integrazione )
senza OBBLIGATORIA competenze di
formazione A carico cittadinanza e
Antincendio: dell'Istituto cittadinanza
«  aggiornamento Personale con In corso globale
precedente d'anno 5
corsoin
scadenza
. nuovo corso Inizio 8
Personale senza
formazione settembre
Autonomia
organizzativa e
didattica
MODULISTICA DI ISTITUTO M Ese | pademre | D2 PTOF Inclusione e Inclusione e
BES E STRANIERI PER ppp | 'Utto il Collegio STRANIERI definire differenziazione disabilita

Coesione sociale
e prevenzione
del disagio
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SICUREZZA FORMAZIONE DEI
LAVORATORI: PRIMO SOCCORSO E
ANTINCENDIO

SICUREZZA INFORMATICA E
PROBLEMATICHE LEGATE ALLA PRIVACY

DIDATTICA ORIENTATIVA

ACQUISIZIONE/APPROFONDI MENTO DI
COMPETENZE INFORMATICHE UTILI PER
LA DIDATTICA (POWER POINT) E LEGATE
ALL’'USO DEL REGISTRO ELETTRONICO.

MODULISTICA DI ISTITUTO BES E
STRANIERI PER PDP

PROSEGUIRE NEL PERCORSO DI
RICERCA-AZIONE SULLA DIDATTICA PER
COMPETENZE

REALIZZARE ULTERIORI UDA CON
PROVE AUTENTICHE SIA IN ITALIANO,
MATEMATICA E LINGUE STRANIERE
CHE PER LO SVILUPPO DELLE
COMPETENZE TRASVERSALI




